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ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลนักเรียนศูนยเตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตร 

วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล (ตอไปในประกาศนี้ เรียกวา “วิทยาลัย”) มุงมั่นที่จะปองกันและเคารพ

สิทธิความเปนสวนตัวของนักเรียนศูนยเตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตร (ตอไปในประกาศนี้ เรียกวา 

“นักเรียน”)  โดยประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลนักเรียนนี้มีสวนเกี่ยวของกับ ประกาศความเปนสวนตัวดาน

ขอมูลผูสมัครเรียนศูนยเตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตร ระหวางที่มีการรับสมัครนักเรียน ซึ่งมีการระบุ

รายละเอียดเพิ่มเติมวิธีการที่ทางวิทยาลัยถายโอนขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเรียนจากสถานะการรับสมัครไปยัง

สถานะนักเรียนศูนยเตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตร และประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลนักศึกษา

วิทยาลัยนานาชาติ ซึ่งมีการระบุรายละเอียดที่วิทยาลัยมีการถายโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนเมื่อสำเร็จ

การศึกษา  

ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคลนี้ใชกับขอมูลสวนบุคคลท่ีไดรับจากนักเรียนโดยตรง และขอมูลสวน

บุคคลที่ไดรับจากบุคคลหรือหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของซึ่งวิทยาลัยจะตองแจงใหนักเรียนรับทราบภายใน ๓๐ วัน 

โปรดอานและทำความเขาใจถึงกระบวนการท่ีวิทยาลัยดำเนินการเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน 

เนื้อหาในประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคลนี้ นักเรียนอาจไดรับขอมูลหรือสารสนเทศเพิ่มเติม

เกี่ยวกับการใชขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนเมื่อนักเรียนลงทะเบียน หรือใชบริการตาง ๆ รวมถึงสิ่งอำนวยความ

สะดวกที่ว ิทยาลัยไดใหบริการ นอกจากนี ้นักเรียนอาจไดรับคำขอใหนักเรียนใหคำยินยอมกับวิทยาลัยเพ่ือ

ดำเนินการเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนในบางประเด็น ในกรณีดังกลาวนักเรียนมีสิทธิในการใหความ

ยินยอมหรือไมใหความยินยอมก็ได โดยจะไมกระทบตอการใหบริการหลักตาง ๆ ตอนักเรียน 

ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคล ทางวิทยาลัยมีการแจงประกาศ

ความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคลใหมบนหนา Website https://muic.mahidol.ac.th/thai/privacy-

notice/ เปนตน 

ขอมูลสวนบุคคลคืออะไร 

“ขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง ขอมูลท่ีเก่ียวของกับบุคคลซ่ึงทำใหสามารถระบุตัวตนบุคคลนั้นได ไมวาทางตรงหรือ

ทางออม ซึ่งอาจรวมถึง ชื่อของนักเรียน หรืออาจรวมถึงขอมูลและสารสนเทศอื่น ๆ เชน วันเดือนปเกิด สัญชาติ 

ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลนักเรียน PC 
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 
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เพศ ที่อาจรวมกันแลวสามารถระบุถึงนักเรียนได ขอมูลและสารสนเทศนี้อาจเก็บไดในหลายรูปแบบ เชน ทาง

อิเล็กทรอนิกส หรือแบบฟอรมกระดาษ 

ฐานกฎหมายในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

ภายใตกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล มหาวิทยาลัยมหิดลถือเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล (Data 

Controller) ซึ่งมีอำนาจตัดสินใจเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล โดยวิทยาลัยปฏิบัติ

หนาท่ีภายใตการกำกับดูแลของมหาวิทยาลัยมหิดล ท้ังนี้ ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลมีหนาท่ีแจงใหนักเรียนทราบถึง

แนวทางที่วิทยาลัยใชในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล เชน ขอมูลอะไรที่ทางวิทยาลัยจัดเก็บ 

ใชพื้นฐานกฎหมายหรือขอบังคับอะไร ทำไมถึงตองจัดเก็บ จัดเก็บจากที่ใด และมีการแบงปนขอมูลสวนบุคคลให

ใคร รวมถึงแจงสิทธิใหกับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน 

ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ีมีการจัดเก็บ 

ทางวิทยาลัยอาจมีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลดังตอไปนี้ ระหวางที่มีการสมัครและคัดเลือกเขาศูนยเตรียมความ

พรอมภาษาและคณิตศาสตรและเพิ่มเติมระหวางการลงทะเบียนเพื่อเปนนักเรียน และมีการดำเนินการระหวางท่ี

เปนนักเรียน ท้ังนี้ขอมูลและสารสนเทศท่ีมีการระบุตอไปนี้ สวนใหญจะจัดเก็บกับนักเรียนทุกคน แตมีบางประเภท

อาจมีการจัดเก็บในบางกรณีหรือบางสถานการณ และอาจไมจัดเก็บกับนักเรียนทุกคน 

ตัวอยางขอมูลสวนบุคคลท่ีมีการจัดเก็บ ไดแก 

รหัสนักเรียน 

ชื่อ นามสกุล ชื่อเลน 

วัน เดือน ป เกิด 

เลขประจำตัวประชาชน หรือหมายเลขหนังสือเดินทาง 

เพศ 

สัญชาติ  

ประเทศ 

ขอมูลการติดตอ เชน ที่อยูตามทะเบียนบาน ที่อยูที่สามารถติดตอได Email โทรศัพท ตำแหนงพิกัดทาง

ภูมิศาสตร ID Line WeChat  

คุณสมบัติการศึกษาแรกเขา เชน ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษาสูงสุด สถาบันท่ีสำเร็จการศึกษา เกรด ผล

การสอบรายวิชา ผลการสอบสัมภาษณ หนังสือรับรอง จดหมายคำรองขอเรียน เอกสารเง่ือนไขการเรียน 

ขอมูลเกี่ยวของกับสุขภาพ * เชน โรคประจำตัว ใบรับรองแพทย ประกันสุขภาพ รวมทั้งขอมูลที่ตอง

จัดเก็บเพ่ือปองกันการแพรระบาดของโรค เชน COVID-19 ซ่ึงจะมีการจัดเก็บในสถานการณเฉพาะ 

ขอมูลความพิการ *  

สถานะนักเรียน เชน การรับเขาศึกษา การลาพักการศึกษา การพนสภาพ 
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ขอมูลครอบครัว เชน ชื่อบิดา ชื่อมารดา ชื่อผูปกครอง หมายเลขโทรศัพท ที่อยู email อาชีพ ความ

เก่ียวของของคนในครอบครัวท่ีเคยเรียนท่ีศูนยเตรียมความพรอมฯ รายละเอียดของผูท่ีสามารถติดตอไดใน

กรณีฉุกเฉิน 

ภาพถายของนักเรียน 

ขอมูลเกี ่ยวกับประวัติการศึกษา หลักสูตรที่ทำการศึกษาและลงทะเบียน เชน ชองทางการสอบเขา 

หลักสูตรหรือสาขาท่ีเรียน รายวิชาท่ีลงทะเบียน รางวัลท่ีไดรับ ขอมูลอาจารยท่ีปรึกษา บันทึกการเขาเรียน 

ขอมูลการไดรับทุนการศึกษา หรือขอมูลท่ีเก่ียวของ 

ขอมูลการวัดและประเมินผลการศึกษา เชน เกรดและคะแนนสอบ ผลงานและรายงาน จดหมายรบัรอง 

ขอมูลการลงทะเบียนการเขารวมกิจกรรม ใบรับรองการเขารวมกิจกรรม ทักษะและความชำนาญทาง

ภาษาอังกฤษ ความเชี่ยวชาญ และอ่ืน ๆ  

ขอมูลการลงทะเบียนและการชำระเงิน เลขท่ีบัญชีธนาคาร 

ขอมูลทางวินัยท่ีเก่ียวกับนักเรียน * 

ขอมูลท่ีเก่ียวของทางกฎหมาย เชน การบันทึก Log การใชงานทางดานสารสนเทศ  

ขอมูลการรองเรียนท่ีเก่ียวของกับทางนักเรียน * 

ขอมูลท่ีเก่ียวของกับการพิสูจนความผิดตามกฎหมาย หรือการดำเนินคดี หรือการกระทำผิดตามกฎหมาย * 

ในระหวางที่เปนนักเรียน วิทยาลัยอาจมีการอัดภาพและเสียงระหวางที่มีการเรียนการสอน รวมถึงอาจมี

การนำภาพและเสียงมาใชในการนำเสนอซ้ำ  

ภาพถายและวีดโิอท่ีอาจมีการถายหรือบันทึกระหวางท่ีมีการจัดงาน กิจกรรม หรือการประชุม 

ทางวิทยาลยัอาจมีการจัดเก็บภาพถายหรือวีดโิอจากกลอง CCTV เพ่ือปองกันความปลอดภัย 

สำเนาเอกสารที่สามารถใชเพื่อระบุตัวตนของนักเรียนหรือครอบครัว เชน สำเนาบัตรประชาชน สำเนา

ทะเบียนบาน สำเนาหนังสือเดินทาง หรือเอกสารอ่ืน ๆ ท่ีออกใหโดยหนวยงานของรัฐ 

ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพทางการทหาร เชน หลักฐานการสมัครเปนนักศึกษาวิชาทหารและรายงานตัวเขา

ฝกวิชาทหาร (รด.) หลักฐานประกอบการขอยกเวนการเรียกมาตรวจเลือกเขารับราชการทหารกอง

ประจำการในยามปกติ 

 

ขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความละเอียดออน 

ขอมูลสวนบุคคลที่มีการระบุขางตนที่มีการระบุเครื่องหมาย * ไวหลังขอมูลสวนบุคคลดังกลาวเปนขอมูลสวน

บุคคลท่ีมีความละเอียดออน วิทยาลัยจะมีการควบคุมการเขาถึงและแบงปนอยางระมัดระวังกับผูท่ีเก่ียวของเทานั้น 

รวมถึงกรณีที ่ตองใหความยินยอม ทางวิทยาลัยจะแจงเหตุผลของการใชขอมูลดังกลาว และใหเหตุผลของ

ผลกระทบจากการไมไดขอมูลดังกลาว เพ่ือใหนักเรียนสามารถพิจารณาถึงเหตุผลความจำเปนได  

ในบางสถานการณ วิทยาลัยอาจจำเปนตองมีการใชขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนที่เกี่ยวของกับขอมูลการพิสูจน

ความผิดทางกฎหมาย ขอมูลดังกลาวจะมีการควบคุมการเขาถึงและแบงปนอยางระมัดระวัง ในกรณีท่ีทางวิทยาลัย
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จะตองมีการใชขอมูลเพ่ือจุดประสงคดังกลาว ทางวิทยาลัยจะแจงใหนักเรียนทราบเปนการสวนตัวเก่ียวกับการตอง

ใชขอมูลสวนบุคคลดังกลาว 

สารสนเทศท่ีวิทยาลัยนานาชาติไดรับและสงตอใหบุคคลหรือหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 

วิทยาลัยไดทำงานรวมกับบุคคลหรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ขอมูลและสารสนเทศบางสวนท่ีมีการระบุตอไปนี้อาจ

มีการจัดเก็บในบางกรณีหรือบางสถานการณ และอาจไมจัดเก็บกับนักเรียนทุกคน ตัวอยางหนวยงานท่ีวิทยาลัยได

ทำงานดวย ไดแก  

● วิทยาลัยอาจมีความจำเปนตองมีการตรวจสอบหลักฐานการศึกษากอนหนาของนักเรียน หรือหลักฐานการ

ทำงานของนักเรียน หรือเอกสาร Recommendation ของนักเรียนที ่ใชในการสมัครเขาศึกษา ซ่ึง

จำเปนตองมีการสงและรับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนกับหนวยงานดังกลาว 

● วิทยาลัยทำงานรวมกับสถาบันการเงิน อาทิ ธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) (SCB.) ซ่ึงจำเปนตองมี

การสงขอมูลสวนบุคคลเพื่อใชทำบัตรนักเรียน การทำธุรกรรมทางการเงินซึ่งอาจมีการสงมอบขอมูลสวน

บุคคลของนักเรียนและสงกลับเพื่อยืนยันสถานะการทำธุรกรรม ซึ่งจำเปนตองมีการสงและรับขอมูลสวน

บุคคลของนักเรียน รวมถึงการทำ Promotion ตาง ๆ อาจมีการสงและรับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน

ซ่ึงตองผานการยินยอมของนักเรียน  

● วิทยาลัยอาจมีการพัฒนาทักษะและสอบประมวลผลนักเรียนรวมกับหนวยงานภายนอก หรอืผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก หรือหนวยงานท่ีใหทุนในการพัฒนาทักษะนักเรียน ซ่ึงจะดำเนินการผานการทำสัญญาในการเขา

รวมของนักเรียน และวิทยาลัยอาจตองมีการรับและสงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนกับหนวยงานหรือ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีใหการพัฒนาทักษะและสอบประมวลผล หรือใหทุนรวมในการดำเนินการดังกลาว 

● สำหรับการเรียนการสอน วิทยาลัยอาจมีการเชิญอาจารยพิเศษในการชวยสอน ซ่ึงจำเปนตองมีการสงและ

รับขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนสำหรับใชในการพัฒนาการเรียนรูและประมวลผลการศึกษา 

● หนวยงานที่นักเรียนฝกอบรม หรือศึกษาดูงาน โดยทางวิทยาลัยอาจดำเนินการเปนผูประสานงาน ในการ

รับและสงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนตามท่ีนักเรียนรองขอ 

● ในบางกรณีที่นักเรียนอาจตองไปเขารวมกิจกรรมกับหนวยงานภายนอก ในประเทศ ทางวิทยาลัยอาจ

ดำเนินการเปนผูประสานงาน ในการรับและสงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนสำหรับการดำเนินการท่ี

เก่ียวของ 

● ในบางกรณีที่นักเรียนอาจตองไปเขารวมกิจกรรม ศึกษา วิจัย หรือศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ ระหวางท่ี

เปนนักเรียน ซึ่งจะดำเนินการผานการทำสัญญากอน โดยทางวิทยาลัยจำเปนตองมีการดำเนินการในการ

รับและสงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนกับสถานทูตหรือตางประเทศ โดยรายละเอียดเพิ่มเติมแสดงใน

หัวขอ การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

● สำหรับการใหบริการทางสุขภาพจิต ในกรณีท่ีนักเรียนใหการยินยอม วิทยาลัยจะดำเนินการในการรับและ

สงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน เพ่ือใหนักเรียนสามารถรับบริการได 



๕ 

 

● วิทยาลัยมีการดำเนินการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนผานระบบออนไลน ท้ังนี้ตองมีการรับและ

สงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนเพ่ือติดตามกระบวนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน 

● เพื่อคุมครองสิทธิขั้นพื้นฐาน วิทยาลัยมีการประสานงานกับบริษัทประกันภัยฯ เพื่อคุมครองอุบัติเหตุและ

ประกันสุขภาพของนักเรียน จึงจำเปนตองมีการประสานกับบริษัทประกันภัยฯ ในการรับและสงขอมูล

สวนบุคคลของนักเรียนเพ่ือใชในการคุมครองสิทธิ  

● ในบางกรณี วิทยาลัยอาจจำเปนตองมีการสงขอมูลสวนบุคคลใหกับสวนราชการตามที่กฎหมายกำหนด 

เชน ขอมูลพิสูจนการกระทำความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร เปนตน 

 

ทั้งนี้ วิทยาลัยจะดำเนินการจัดทำขอตกลงหรือสัญญาการเก็บรักษาขอมูลรวมกับบุคคลหรือหนวยงานอื ่นท่ี

เก่ียวของขางตนในรูปแบบท่ีเหมาะสม เชน Non-disclosure Agreement: NDA 

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

โดยภาพรวม วิทยาลัยใชขอมูลสวนบุคคลในการบริหารจัดการขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษาตามตารางที่ระบุ

ตอไปนี้ รวมถึงฐานกฎหมายท่ีวิทยาลัยใชในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 
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วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายท่ีใช 

๑. การดำเนินการในการสมัครเขามา

เปนนักเรียนศูนยเตรียมความพรอม

ภาษาและคณิตศาสตร 

วิทยาลัยใชขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน

ในการ 

● สมัครเขามาเปนนักเรียน  

● ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

● ส ื ่ อ ส า ร ก ั บ น ั ก เ ร ี ย น เ ก ี ่ ย ว กั บ

กระบวนการสมัครเขาเปนนักเรียน 

● ถายโอนขอมูลสวนบุคคลของผูสมัคร

เร ียนจากกระบวนการร ับสม ัคร 

(อางอิง ประกาศความเปนสวนตัว

ดานขอมูลสวนบุคคลของผู สมัคร

เรียนศูนยเตรียมความพรอมภาษา

และคณิตศาสตร) 

● รายงานสรุปใหกับวิทยาลัยนานาชาติ 

มหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือนักเรียนสอบ

ผ  านและ เข  าศ ึ กษาท ี ่ ว ิ ทย าลั ย

นานาชาติ 

 

 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

 

การปฏิบัติตามสัญญา 

ว ิทยาล ัยทำส ัญญากับนักเร ียน เ ม่ือ

นักเรียนสมัครเขามาเปนนักเรียนศูนย

เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร  อ ม ภ า ษ า แ ล ะ

คณิตศาสตร 

การปฏิบัต ิหนาที ่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

● วางแผนส ิ ่ งอำนวยความสะดวก

เพ่ิมเติม เชน ศาสนา  

● การตรวจสอบประวัติอาชญากรรม 

● จัดวางแผนการบริการพิการ 

● ขอมูลเก ี ่ยวข องกับส ุขภาพ เชน

ขอมูลที่ตองจัดเก็บเพื่อปองกันการ

แพรระบาดของโรค 

ขอมูลสวนบุคคลที ่มีความ

ละเอียดออน 

 

 

 

ประโยชน สาธารณะที ่สำค ัญ เ พ่ือ

คุมครองสิทธิขั ้นพื้นฐานและประโยชน

ของเจาของขอมูลสวนบุคคล  

การใชฐานความยินยอมโดยชัดแจง 

(Explicit Consent) เชน ขอมูลศาสนา 

ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ 

 

๒ . กา รส  ง มอบและจ ั ด ก า รด  า น

การศึกษา 

วิทยาลัยใชขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน

ในการ 

● อำนวยความสะดวกดานการศึกษา 

 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

 

การปฏิบัติตามสัญญา 

ว ิทยาล ัยทำส ัญญากับนักเร ียน เม่ือ

นักเรียนสมัครเขามาเปนนักเรียนศูนย

เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร  อ ม ภ า ษ า แ ล ะ
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วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายท่ีใช 

● บันทึกรายละเอียดของการศึกษา 

เชน หลักสูตรหรือสาขา ระดับชั้น 

สถานะนักเรียน 

● การจดัสื่อเสรมิบทเรียนแบบออนไลน 

● บันทึกภาพหรือเสียงระหวางที่มีการ

จัดการเรียนการสอน 

● สรุปผลสัมฤทธิ ์ทางการศึกษา เชน 

เกรด ผลสอบ เปนตน และใชในการ

ยืนยันหลักฐานดานการศึกษา 

● การฝกอบรม ศึกษาดูงาน  

● การติดตอประสานงาน การสื่อสาร

กับนักเรียน ทั้งรูปแบบทางการและ

ไ ม  ท า ง ก า ร  เ ช  น  email SMS 

โทรศัพท Line WeChat และอ่ืน ๆ 

คณิตศาสตร และในบางกรณีมีการทำ

สัญญาระหวางการทำกิจกรรมตาง ๆ 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนนิการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ในบางกรณีอาจมีการจัดเก็บขอมูลสวน

บุคคลที่มีความละเอียดออน และขอมูล

การพิสูจนความผิดทางกฎหมาย 

 

ขอมูลสวนบุคคลที ่มีความ

ละเอียดออน 

 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 

วิทยาลัยจำเปนตองปฏิบัติตามกฎหมาย

ท่ีเก่ียวของกับการกระทำความผิดตาง ๆ 

เชน กรณีที่อยูในระหวางการตัดสินของ

ศาล 

๓ . บร ิหารจ ัดการทร ัพยากรและ

เสริมสรางประสบการณใหกับนักเรียน  

วิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช และเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน เชน 

● จัดการทรัพยากร เชน การเขาถึงและ

ใชระบบสารสนเทศ Email โปรแกรม

คอมพิวเตอร หอสมุด คอมพิวเตอร  

● ดำเนินกระบวนการเกี่ยวกับนักเรียน

วิชาทหาร (รด.) และการยื่นผอนผัน

การเกณฑทหาร 

● ดำเนินการดานสวัสดิการ บริการดาน

สุขภาพกายและประกันของนักเรียน 

 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

 

การปฏิบัติตามสัญญา 

ว ิทยาล ัยทำส ัญญากับนักเร ียน เม่ือ

นักเรียนสมัครเขามาเปนนักเรียนศูนย

เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร  อ ม ภ า ษ า แ ล ะ

คณิตศาสตร และในบางกรณีมีการทำ

สัญญาระหวางการทำกิจกรรมตาง ๆ 

การจำเปนเพื่อประโยชนโดยชอบดวย

กฎหมาย (Legitimate Interest) 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนนิการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 



๘ 

 

วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายท่ีใช 

● ดำเนินการดานการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

● การติดตามเชิงกฎหมาย เชน การเก็บ 

Log ในการใชงานทางดานสารสนเทศ 

● ดำเนินการดานความปลอดภัย เชน 

CCTV  

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 

วิทยาลัยจำเปนตองปฏิบัติตามกฎหมาย

ท่ีเก่ียวของกับ พ.ร.บ. วาดวยการกระทำ

ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

● จัดเตร ียมส ิ ่งอำนวยความสะดวก

เพิ่มเติม เพื่อใหเกิดความเทาเทียม 

เชน ความพิการ 

● บริการดานสุขภาพจิต 

● การเขาถึงและใชทรัพยากรโดยใช

ขอมูลชีวภาพ เชน ใบหนา ลายนิ้วมือ  

ขอมูลสวนบุคคลที ่มีความ

ละเอียดออน 

 

ประโยชน สาธารณะที ่สำค ัญ เ พ่ือ

คุมครองสิทธิขั ้นพื้นฐานและประโยชน

ของเจาของขอมูลสวนบุคคล รวมท้ัง

กฎหมายควบคุมอาคาร 

การใชฐานความยินยอมโดยชัดแจง 

(Explicit Consent) เช น การเขาถึง

และใชทรัพยากรโดยใชขอมูลชีวภาพ 

ขอมูลความพิการ 

๔ . ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ด  า น

คาธรรมเนียมและการใหทุน 

วิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช และเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนในการ 

● จัดการคาธรรมเนียมการศึกษา 

● จัดการทุนการศึกษา 

 

 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

 

การปฏิบัติตามสัญญา 

ว ิทยาล ัยทำส ัญญากับนักเร ียน เม่ือ

นักเรียนสมัครหรือไดรับทุนการศึกษา 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนนิการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภาะกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 



๙ 

 

วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายท่ีใช 

๕. เพื ่อการประชาสัมพันธวิทยาลัย 

หลักสูตร หรือกิจกรรมตาง ๆ 

วิทยาลัยจำเปนตองเก็บรวบรวม ใช และ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน ซ่ึง

อาจเก่ียวของกับภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว 

เสียง และขอมูลที ่เกี ่ยวของกับขอมูล

สวนบุคคลของนักเรียน เพื ่อใชในการ

ประชาสัมพันธวิทยาลัย หลักสูตร หรือ

กิจกรรมท่ีเขารวมตาง ๆ  

 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

 

การจำเปนเพื่อประโยชนโดยชอบดวย

กฎหมาย (Legitimate Interest) 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนนิการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

๖. การวิเคราะหและวิจัยเชิงสถาบัน 

วิทยาลัยจำเปนตองเก็บรวบรวม ใช และ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน 

เพื ่อทำการวิเคราะหเชิงสถิติประกัน

คุณภาพ และวิจัยเพื่อปรับปรุงคุณภาพ

และกระบวนการ 

 

ขอมูลสวนบุคคลท้ังหมด 

 

 

การจำเปนเพื่อประโยชนโดยชอบดวย

กฎหมาย (Legitimate Interest) 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

ในบางกรณี วิทยาลัยจำเปนตองใชขอมูล

สวนบุคคลที่มีความละเอียดออนเพื่อทำ

การวิเคราะหเชิงสถิติประกันคุณภาพ 

และว ิจ ัยเพ ื ่อปร ับปร ุงค ุณภาพและ

กระบวนการ ท้ังนี้วิทยาลัยจะดำเนินการ

ใหขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไมสามารถ

ระบุตัวตนไดกอนนำขอมูลมาทำการ

วิเคราะห 

ขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความ

ละเอียดออน 

 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนนิการ

ภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะของผู

ควบคุม 

วิทยาลัยดำเนินการขอมูลสวนบุคคลบน

ฐานการปฏิบัติหนาที่ในการดำเนินการ

ภารกิจเพื่อประโยชน (Public Task) ท่ี

เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ 



๑๐ 

 

วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายท่ีใช 

และหนาที ่ตามมาตรา ๘ ของ พ.ร.บ. 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

ทางวิทยาลัยไดแสดง Email ของนักเรียนผานทาง Directory ซึ่ง Directory มีการแสดงใหกับผูใช Internet ซ่ึง

เปนการบริการขั้นพื้นฐาน ถานักเรียนรูสึกไมสะดวกกับกรณีดังกลาว สามารถเลือกใช Opt outs จาก Directory 

โดยอาจสงผลกระทบตอความสะดวกในการดำเนินการ 

ในบางกรณี ขอมูลความเปนสวนบุคคลของนักเรียนอาจจำเปนตองมีการสงออกไปยังตางประเทศ วิทยาลัยจะ

ดำเนินการเพื่อใหเกิดความมั่นใจวาขอมูลของนักเรียนจะมีการสงผานหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ

ตามกฎหมายคุมครองขอมูลที่เกี่ยวของ ในกรณีที่ประเทศปลายทางผูรับโอนมีมาตรฐานการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลไมดีพอหรือไมสอดคลองตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลของประเทศ วิทยาลัยจะแจงใหนักเรียน

ทราบถึงกรณีดังกลาวและทำขอตกลงกับนักเรียนเพื่อขอสงหรือโอนขอมูลไปตางประเทศตามวัตถุประสงคท่ี

กำหนดเทานั้น เชน การจัดทำขอตกลงกับนักเรียนในกรณีท่ีเปนนักเรียนแลกเปลี่ยนในตางประเทศ  

หลักการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

เมื่อมีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล วิทยาลัยจะทำตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง

นโยบายคุมครองขอมูลสวนบคุคล โดยจะสอดคลองกับหลักการคุมครองขอมูลสวนบุคคลดังตอไปนี้ 

๑. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยชอบดวยกฎหมาย มีความโปรงใส และสามารถ

ตรวจสอบได (Lawfulness, Fairness and Transparency) 

๒. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลภายใตขอบเขตและวัตถุประสงคที่มหาวิทยาลัย

กำหนด และไมนำไปใชหรือเปดเผยนอกเหนือขอบเขตและวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือ

เปดเผยขอมูลนั้น (Purpose Limitation) 

๓. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลอยางเพียงพอ เกี่ยวของ และเทาที่จำเปนตาม

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล (Data Minimization) 

๔. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่ถูกตอง และดำเนินการใหขอมูลเปนปจจุบันใน

กรณีท่ีจำเปน (Accuracy) 

๕. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามระยะเวลาเทาท่ีจำเปน (Storage Limitation) 

๖. เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีมีมาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของขอมูลท่ี

เหมาะสม (Integrity and Confidentiality) 



๑๑ 

 

ระยะเวลาการเก็บรักษา 

ทางวิทยาลัยจะทำการเก็บขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน ตามแผนระยะเวลาการเก็บรักษาขอมูลตามบันทึก

กิจกรรมการประมวลผลขอมูลของศูนยเตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตร หลังจากที่นักเรียนออกจากศูนย

เตรียมความพรอมภาษาและคณิตศาสตรหรือสำเร็จการศึกษาแลว ทางวิทยาลัยจำเปนตองทำการเก็บขอมูลสวน

บุคคลบางสวนของนักเรียนแบบถาวรเพื่อทำการวิเคราะหเชิงสถิติและวิจัยเพื่อปรับปรุงคุณภาพและกระบวนการ 

และเพ่ือใชยืนยันการสำเร็จการศึกษาและระยะเวลาท่ีทำการศึกษา 

สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

การใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคลตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล รวมถึงชองทางและการ

อำนวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวนบุคคลมีดังตอไปนี้ 

๑. สิทธิขอเขาถึงและขอรับสำเนาขอมูลสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับตนซ่ึงอยูในความคุมครองของวิทยาลัยหรือขอให

เปดเผยถึงการไดมาซึ่งขอมูลสวนบุคคลที่ตนไมไดรับความยินยอม (Right of Access) สำหรับชองทาง

และการอำนวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวนบุคคลในการแจงสิทธิใหดูหัวขอ “วิธีการเขาถึงขอมูล

สวนบุคคลของนักเรียน” 

๒. สิทธิขอรับขอมูลสวนบุคคลท่ีเก่ียวกับตนจากวิทยาลัย ในกรณีท่ีวิทยาลัยไดทำใหขอมูลสวนบุคคลนั้นอยูใน

รูปแบบที่สามารถอานหรือใชงานโดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรืออุปกรณที่ทำงานไดโดยอัตโนมัติและ

สามารถใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลไดดวยวิธีการอัตโนมัติ รวมท้ังสิทธิขอใหวิทยาลัยสงหรือโอนขอมูล

สวนบุคคลในรูปแบบดังกลาวไปยังผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลอื่นเมื่อสามารถทำไดดวยวิธีการอัตโนมัติ 

และสิทธิขอรับขอมูลสวนบุคคลที่วิทยาลัยสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลในรูปแบบดังกลาวไปยังผูควบคุม

ขอมูลสวนบุคคลอื่นโดยตรง เวนแตโดยสภาพทางเทคนิคไมสามารถทำได (Right to Data Portability) 

ทั้งนี้ นักเรียนสามารถใชสิทธิในการสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไปยังองคกรอื่นได โดย

รายละเอียดเพิ่มเติมที่วิทยาลัยใหชองทางและการอำนวยความสะดวกแกเจาของขอมูลสวนบุคคลในการ

แจงสิทธิใหดูที่หัวขอ “วิธีการขอสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไปยังผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล

อ่ืน” 

๓. สิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่เกี่ยวกับตน (Right to Object) สำหรับ

ชองทางและการอำนวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวนบุคคลในการแจงสิทธิใหดูหัวขอ “วิธีการขอ

การคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน” 

๔. สิทธิขอใหวิทยาลัยดำเนินการลบหรือทำลาย หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลเปนขอมูลที่ไมสามารถระบุตัว

บุคคลที่เปนเจาของขอมูลได (Right to Erasure) สำหรับชองทางและการอำนวยความสะดวกใหแก

เจาของขอมูลสวนบุคคลในการแจงสิทธิใหดูหัวขอ “วิธีการขอใหขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไมสามารถ

ระบุตัวบุคคลท่ีเปนเจาของได” 

๕. สิทธิขอใหวิทยาลัยระงับการใชขอมูลสวนบุคคล (Right to Restriction of Processing) ตัวอยางการใช

สิทธิ เชน กรณีท่ีพบขอโตแยงเก่ียวกับความถูกตองของขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน หรือกรณีท่ีวิทยาลัย

ไมมีความจำเปนตองใชขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนเพื่อบรรลุวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช และ



๑๒ 

 

เปดเผยขอมูล สำหรับชองทางและการอำนวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวนบุคคลในการแจงสิทธิ

ใหดำเนินการผานระบบแจงเหตุละเมิดขอมูลสวนบุคคล https://incident-pdpa.mahidol.ac.th 

๖. สิทธิรองขอใหวิทยาลัยดำเนินการใหขอมูลสวนบุคคลถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความ

เขาใจผิด (Right to Rectification) สำหรับชองทางและการอำนวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวน

บุคคลในการแจงสิทธิใหดูหัวขอ “การทำใหขอมูลสวนบุคคลถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไม

กอใหเกิดความเขาใจผิด” 

ทั้งนี้ ตามกฎหมายบัญญัติ วิทยาลัยอาจปฏิเสธการใชสิทธิดังกลาวขางตนของเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือผูมี

อำนาจกระทำแทนไดหากไมขัดตอกฎหมาย  

การทำใหขอมูลสวนบุคคลถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผิด 

ตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล วิทยาลัยจำเปนตองมีกระบวนการที่ทำใหเกิดความมั่นใจวาขอมูลสวน

บุคคลที่มีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความ

เขาใจผิด ในกรณีที่นักเรียนพบขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไมถูกตอง โปรดแจงบุคลากรดานการศึกษาเพ่ือ

ดำเนินการแจงผานระบบแจงเหตุละเมิดขอมูลสวนบุคคล https://incident-pdpa.mahidol.ac.thพรอมระบุ

แหลงที่มาของความไมสอดคลองดังกลาว เพื่อใหวิทยาลัยสามารถเปลี่ยนขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษาใหถูกตอง

และเปนปจจุบัน 

ท้ังนี้ หากนักเรียนตองการปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลของตนเอง ซ่ึงไมเก่ียวของกับกรณีการละเมิดขอมูลสวนบุคคล 

เชน ตองการขอเปลี่ยนแปลงชื่อ-สกุล ที่อยู เปนตน สามารถดำเนินการตามกระบวนการที่หนวยงานที่เกี่ยวของ

กำหนดไวไดตามปกติ 

วิธีการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน 

จากที่ระบุขางตัน นักเรียนมีสิทธิขอเขาถึงและขอรับสำเนาขอมูลสวนบุคคลที่เกี่ยวกับตนซึ่งอยูในความคุมครอง

ของวิทยาลัยหรือ ขอใหเปดเผยถึงการไดมาซึ่งขอมูลสวนบุคคลที่ตนไมไดรับความยินยอม วิทยาลัยไดจัดชองทาง

ให น ักเร ียนแจ งบ ุคลากรด านการศ ึกษาเพ ื ่อดำเน ินการผ านระบบแจ งเหต ุละเม ิดข อม ูลส วนบ ุคคล 

https://incident-pdpa.mahidol.ac.th 

ทั้งนี้ ผูยื่นคำรองตองแจงชวงเวลาที่ตองการตรวจสอบการเขาถึงขอมูล และเหตุผลของการตรวจสอบ วิทยาลัยจะ

ทำการพิจารณาการขอใชสิทธิดังกลาวขางตนของเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือผูมีอำนาจกระทำแทน โดยวิทยาลัย

มีสิทธิปฏิเสธหากการปฏิบัตินี้ไมสอดคลองตามฐานทางกฎหมายในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (Lawful 

Basis for Processing Data) และวิทยาลัยจะทำการติดตอกลับไปยังผูขอสิทธิ พรอมทั้งแจงระยะเวลาในการ

ดำเนินการ ซ่ึงในบางกรณีอาจจำเปนตองมีคาใชจายในการดำเนินการ  



๑๓ 

 

วิธีการขอสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไปยังผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลอ่ืน 

ในกรณีที่ตองการขอสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไปยังองคกรอื่น ใหนักเรียนทำคำรองไปยังหนวยงาน

ท่ีรับผิดชอบดานการศึกษาเพ่ือยื่นคำรอง นอกจากนี้ วิทยาลัยไดมีการจัดเตรียมระบบสวนหนึ่งสำหรับอำนวยความ

สะดวกสำหรับนักเรียนในการขอสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไปยังองคกรอ่ืน อาทิ Digital Transcript  

วิธีการขอการคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของนักเรียน 

วิทยาลัยสามารถจัดเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล เทาที่จำเปนภายใตวัตถุประสงคอันชอบดวย

กฎหมายและสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีวิทยาลัยใชฐานความยินยอมใน

การเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล นักเรียนจะไดรับทราบเหตุผลในการจัดเก็บขอมูลดังกลาวและ

นักเรียนสามารถเลือกการคัดคานเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไดโดยไมกระทบตอการ

บริการหรือการดำเนินการหลักดังกลาว นอกจากนี้ ในกรณีที่นักเรียนไดใหความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช 

หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลแลว นักเรียนมีสิทธิยกเลิกความยินยอมดังกลาว ซึ่งการยกเลิกจะตองไมมีผลกระทบ

ตอฐานทางกฎหมายในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (Lawful Basis for Processing Data) ท้ังนี้ ในกรณีท่ีการ

ขอความยินยอมทำผานระบบ การขอยกเลิกความยินยอมดังกลาวสามารถทำไดผานระบบที่เขาใชงานเชนกัน แต

ในกรณีท่ีนักเรียนไดใหความยินยอมผานเอกสาร กระบวนการขอยกเลิกความยินยอมตองทำผานหนวยงานท่ีไดให

ความยินยอมดังกลาว 

แตถาพบวาการดำเนินการดังกลาวไมสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล วิทยาลัยไดจัด

ชองทางในการติดตอ โดยใหนักเรียนแจงบุคลากรดานการศึกษาเพ่ือดำเนินการผานระบบแจงเหตุละเมิดขอมูลสวน

บุคคล https://incident-pdpa.mahidol.ac.th 

ท้ังนี้ ผูยื่นคำรองตองแจงเหตุการณท่ีตองการตรวจสอบการเขาถึงขอมูล และเหตุผลของการตรวจสอบ วิทยาลัยจะ

ทำการพิจารณาการขอใชสิทธิดังกลาวขางตนของเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือผูมีอำนาจกระทำแทน และวิทยาลัย

จะทำการติดตอกลับไปยังผูขอสิทธิ  

วิธีการขอใหขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไมสามารถระบุตัวบุคคลท่ีเปนเจาของได 

วิทยาลัยสามารถจัดเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล เทาที่จำเปนภายใตวัตถุประสงคอันชอบดวย

กฎหมายและสอดคลองกับกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล กรณีที่นักเรียนมีความประสงคใชสิทธิ

ขอใหขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไมสามารถระบุตัวบุคคลที ่เปนเจาของได โดยไมกระทบตอการบรรลุ

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูล ทางวิทยาลัยไดจัดชองทางการติดตอประสานงาน โดยให

น ักเร ียนแจงผ านบุคลากรดานการศึกษาเพื ่อดำเน ินการผ านระบบแจงเหตุละเม ิดข อม ูลส วนบ ุคคล 

https://incident-pdpa.mahidol.ac.th 



๑๔ 

 

ทั้งนี้ ผูยื่นคำรองตองแจงเหตุผลของการขอใหขอมูลสวนบุคคลของนักเรียนไมสามารถระบุตัวบุคคลที่เปนเจาของ 

วิทยาลัยจะทำการพิจารณาการขอใชสิทธิดังกลาวขางตนของเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือผูมีอำนาจกระทำแทน 

และวิทยาลัยจะทำการติดตอกลับไปยังผูขอสิทธิ  

ขอมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคล และการติดตอประสานงาน 

ในกรณีที่นักเรียนมีขอสงสัยหรือคำถามเกี่ยวกับขอมูลความเปนสวนตัวของนักเรียน และในประกาศความเปน

ส  ว น ต ั ว ด  า น ข  อ ม ู ล ส  ว น บ ุ ค ค ล ไ ม  ไ ด  ร ะ บ ุ ไ ว   ส า ม า ร ถ ศ ึ ก ษ า เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม ไ ด  บ น ห น  า  Website 

https://muic.mahidol.ac.th/thai/privacy-notice/ รวมถึงขอเสนอแนะตาง ๆ เก่ียวกับขอมูลความเปนสวนตัว 

และประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล  

ในกรณีที่ตองการความชวยเหลือเพิ่มเติม สามารถประสานงานไดผานเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคลของ

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ม ห ิ ด ล  (Data Protection Officer: DPO) ห ร ื อ ป ร ะ ส า น ง า น ผ  า น ท า ง  Email:  

privacy@mahidol.ac.th   

https://muic.mahidol.ac.th/thai/privacy-notice/
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