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TYPE OF RISK
ประเภทของความเสีย่ง

22

Strategic Risk
ความเสีย่งดา้นกลยทุธ์

Operational Risk
ความเสีย่งดา้นการปฏิบตัิงาน

Financial Risk
ความเส่ียงดา้นการเงิน

Compliance Risk
ความเส่ียงดา้นการปฏิบตัติามระเบียบ
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Risk 2021
Risk analysis from the executive meeting
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Strategic Risk
ความเสีย่งดา้นกลยทุธ์ The results of the risk analysis by Associate Dean

1. The title, 
quality and content 
of the course do not 
match the needs of 
future customers.

ชือ่ คณุภาพ และเนือ้หาของ

หลกัสตูรไม่ตรงกบัความตอ้งการ

ของลกูคา้ในอนาคต

2. The number 
of students is 
reduced because of 
competition among 
quality educational 
institutions for less 
cost.
จ านวนนักเรยีนลดลงเน่ืองจาก

เกดิการแขง่ขนัของสถาบนั 

การศกึษาทีม่คีณุภาพโดยจา่ย

คา่ใชจ้า่ยทีน่อ้ยกวา่

3. Competition 
from opening 
online courses
การแขง่ขนัจากการเปิด

หลกัสตูรออนไลน์

4. The number 
of international 
students has 
decreased.
จ านวนนักศกึษาตา่งชาตลิดลง

3X3

1X3

Before

After

3X3

1X3

Before

After

4X4

1X3

Before

After

4X4

3X3

Before

After



6

Operational Risk
ความเสีย่งดา้นการปฏิบตัิงาน

5. Teaching and learning styles change rapidly, the college is unable to 
allocate resources to keep up with the changes.
รปูแบบการเรยีนการสอนเปลีย่นไปอยา่งรวดเรว็ ท าใหว้ทิยาลยัฯ ไม่สามารถจดัสรรทรพัยากรไดท้นัตอ่การ

เปลีย่นแปลง

4X4 3X3

Before After

6. Accidents and adverse events from student activities
การเกดิอบุตัเิหตแุละเหตไุม่พงึประสงคจ์ากกจิกรรมของนักศกึษา

7. The content and academic service courses are not flexible and therefore 
do not meet customer expectations.
เนือ้หาและหลกัสตูรบรกิารวชิาการไม่มคีวามยดืหยุน่จงึไม่เป็นไปตามความคาดหวงัของลกูคา้

3X3 1X3

3X3 1X2

8. Air pollution intensifies every year, affecting the health of personnel.
มลพษิทางอากาศทีร่นุแรงขึน้ทกุปี ทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพของบุคลากรในมหาวทิยาลยั

9. The capacity of the personnel does not match the needs of the 
organization in the future.
ขดีความสามารถของบุคลากรไม่เขา้กบัความตอ้งการขององคก์รในอนาคต

4X4 4X1

4X4 2X4

The results of the risk analysis by Associate Dean



10. The revenue decreased

รายไดล้ดลง
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Financial Risk
ความเส่ียงดา้นการเงิน The results of the risk analysis by Associate Dean
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Compliance Risk
ความเส่ียงดา้นการปฏิบตัติามระเบียบ

11. Actions that are against good 

governance, rules and 

regulations

การกระท าผดิตอ่ธรรมาภบิาล กฎ ระเบยีบ

The results of the risk analysis by Associate Dean

2X3

Before

1X2

After
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Risk 2022
Risk analysis from the executive meeting



Risk analyzed in 2022
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1110987654321

1. The title, quality and 
content of the course do 
not match the needs of 
future customers.

3. Competition from 
opening online courses

5. Opportunities for 
inbound students to 
receive treatment for 
COVID-19 while studying 
in Thailand (NEW)

7. Accidents and adverse 
events from student 
activities

9. The capacity of the 
personnel does not 
match the needs of the 
organization in the 
future.

11. Actions that are 

against good governance, 

rules and regulations

2. The number of 
students is reduced 
because of competition 
among quality 
educational institutions 
for less cost.

4. The number of 
international students 
has decreased.

6. Teaching and learning 
styles change rapidly, 
the college is unable to 
allocate resources to 

keep up with the 
changes.

8. The content and 
academic service courses 
are not flexible and 
therefore do not meet 
customer expectations.    

10. The revenue 

decreased
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Thank you


